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Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche.

NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO

JUICIO LABORAL.
EXPEDIENTE NUMERO: 391/21-2022/JL-1.

1. INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL (tercero interesado)

En el expediente numero 391/21-2022/JL-l, relativo al Juicio Ordinario en Materia Laboral, promovido por Enrique
Israel Rivero May en contra de Comerdis del Norte S. A. de C. V.; con fecha_ 05 de septiembre de 2025 se dict6 un
proveido, ei tenor literal siguiente:

“...JUZGADO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO, SEDE CAMPECHE. SAN FRANCISCO
DE CAMPECHE, CAMPECHE; 05 DE SEPTIEMBRE DE 2025.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guardan los autos; 2) con el escrito de fecha 04 de septiembre de 2025,
firmado por la parte actora y parte demandada, a través del cual presentan convenio para dar por terminado el presente juicio
y solicitan autorizar fecha y hora para dar cumplimiento al mismo. En consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Se aprueba y sanciona el convenio pactado por las partes.

Toda vez que no se ha emitido sentencia en el presente juicio, es posible entrar a la calificacion del convenio
presentado por las partes. Al haber sido analizadas las clausulas del proyecto de convenio suscrito por las partes, con
fundamento en lo establecido en los articulos 31, 33, 53 fraccién |, 774 bis y 873-K en la ultima parte del segundo parrafo
todos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se califica como legal el convenio en estudio, por encontrarse ajustado a
Derecho, no ser contrario a la moral ni contener renuncia de derechos. al haber sido presentado por escrito, contener una

relacién circunstanciada de los hechos gue lo motivan, asi como de los derechos gue comgrende, maxime gue no contiene
renuncia de derechos de la parte trabajadora.

Se dice lo anterior, por lo establecido especificamente en la clausula PRIMERA del convenio sometido a
estudio, en el cual se establece que el actor recibira la cantidad de $300,000.00 (son: trescientos mil pesos 80/100 m.n.) libres
de impuestos, mediante titulo de crédito.

De igual forma, se hace constar que, en caso de incumplimiento, se establece como pena moratoria, por cada
dia transcurrido a partir de la fecha pactada para el pago, la cantidad de $650.00 (son: seiscientos cincuenta pesos 00/100
m.n.)

En consecuencia, de conformidad con los articulos 33, 774 Bis y 873-K de la Ley Federal del Trabajo se
aprueba el presente convenio por haberlo decidido voluntariamente las partes involucradas en esta causa laboral.
Asimismo, se aprueba la fecha solicitada por las partes para hacer efectivo el pago de la cantidad de $300,000.00 (son:
trescientos mil pesos 80/100 m.n.), libres de impuestos, en una sola parcialidad, mediante titulo de crédito. Por lo que se
sefiala como fecha del pago del convenio las 09:30 horas del lunes 13 de octubre del afio 2025; fijandose la citada fecha
y hora para la celebracién de la audiencia de cumplimiento de convenio, misma que tendra verificativo en la Sala de Audiencias
Independencia de este Tribunal Laboral sede Campeche, de este Poder Judicial del Estado; lo anterior, para los efectos
legales conducentes. Asimismo, se instruye a los Secretarios de Instruccion atender a los usuarios y emitir certificacion del
mismo para que el caso de no poder celebrarse audiencia de cumplimiento.

También se les informa a las partes que, una vez cumplimentado el convenio se procedera a declarar el
archivo del presente juicio como asunto concluido en términos del numeral 724 de la Ley Federal del Trabajo.

SEGUNDO: Notificaciones.
Notifiguese a la parte actora y demandada por medio del buzén electrénico, de conformidad con el
numeral 739 Ter, fraccion IV, en relacién con el 742 Bis, ambos de la Ley Federal del Trabajo.

TERCERO: Se deja sin efectos audiencia de juicio.

Visto el convenio pactado pér las partes y aprobado y sancionado por esta autoridad, se deja sin efectos la
audiencia de juicio fijada para el dia 30 de octubre de 2025 a las 10:00 horas.
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CUARTO: Acumulacion.

Con fundamento en las fracciones VI y Xl del articulo 72 de la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado,
intégrese a los presentes los escritos y documentacion adjunta, todos descritos en el apartado de vistos, ello para que obren
conforme a Derecho corresponda.

Notifiquese y Cimplase. Asi lo provee y firma, la Maestra Claudia Yadira Martin Castillo, Jueza del Juzgado
Laboral del Poder Judicial del Estado sede Campeche, ante el Licenciado Erik Fernando Ek Yafiez, Secretario de Instruccién
Interino de la adscripcion, quien certifica y da fe, en términos del numeral 721, en relacién con el ordinal 610, ambos de la Ley
Federal del Trabajo en vigor...."

Lo que notifico a usted por medio de lista electrénica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter, fraccién IlI,
745, 745-Bis y 746, de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacion con el numeral 47, de la Ley Orgéanica delBeoder Judicial
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